ETF kampana / Eiropas pilsonu iniciativa:
"Taisniga transporta nozare Eiropa — vienlidziga attieksme
pret visiem transporta nozareé stradajosajiem”

7 konkréti priekslikumi Eiropas Komisijai

Kampana “Par Taisnigu transporta nozari Eiropa” Eiropas pilsonu iniciativa
tiek izvirziti septini konkréti priekslikumi, kurus Eiropas Komisija var izmatot,
lai uzlabotu darba apstaklus un nodrosinatu godigu konkurenci, ievérojot
likumdosanu dazados transporta nozares uzpémumos.

ETF aicina Eiropas Komisiju:

1.

Saistiba ar darba mobilitates paketi, kuru jaiesniedz 1idz 2015. gada beigam,
izveidot darba grupu ar parstavjiem no socialajiem partneriem transporta
nozaré, lai apspriestu pasakumus, kas nodrosinatu efektivu Direktivas
96/71/ EK par darba némeéju norikosana darba, istenosanu.

Ierosinat sastadit spécigus ES tiesibu aktus, lai efektivi novérstu
“pastkastisu” uznémumu izveidi.

. Izverst kontroles un izpildes mehanismus, lai nodrosinatu vienotu esoso

nodarbinatibas un socidlas jomas tiesibu aktu istenoSanu un izpildi
transporta nozaré, tostarp direktivas piemérosanas Nr.2014/67/ ES,
pieméram:
- Eiropas limena platforma visam attiecigajam uzraudzibas iestadém
un darba inspekcijam.
- Augstakalimena saskanosana sankciju un sodanaudas piemérosanai.
- Direktiva par minimalajiem standartiem darba inspekcijai
(pamatojoties uz SDO konvenciju 81).
Ierosinat sastadit noteikumus, lai partrauktu launpratigas nedrosa darba
formas (pieméram: nulles stundu ligumi, viltus pasnodarbinatibau.c.)
Ierosinat sastadit noteikumus, lai rosinatu solidaru atbildibu
apakSuznémumu tikla.

. Grozit Direktivu 2001/23/ EK par uzpémumu nodosanu, ieklaujot

ipasumtiesibu mainu apvienosanas gadijuma, parnemsana un publisko
iepirkumu joma, un precizét jédzienu "ekonomiska vieniba” tada veida
paplasinot ieguvumus no Eiropas pilsonu iniciativas.

Stradat pie plasas Eiropas sociala dempinga definicijas atzisanas.



